
	




	Приложение № 1
к Порядку направления сведений о лицах, занимавших должности муниципальной службы в администрации Пышминского городского округа, к которым было применено взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, для внесения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия




[bookmark: _GoBack]Сведения
для включения лица в реестр уволенных в связи с утратой доверия

	№ строки
	Вид направляемой информации
	Информация о лице, к которому применено взыскание в виде увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения

	1.
	Фамилия, имя и отчество
	

	2.
	Дата рождения
	

	3.
	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), присваиваемый налоговым органом Российской Федерации, или аналог идентификационного номера налогоплательщика в соответствии с законодательством соответствующего иностранного государства (для иностранных лиц) - при наличии
	

	4.
	Страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) - при наличии
	

	5.
	Номер и серия паспорта или реквизиты заменяющего его документа
	

	6.
	Наименование органа (организации), в котором лицо замещало должность
	

	7.
	Наименование должности, замещаемой на момент увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения
	

	8.
	Дата и номер (реквизиты) соответствующего акта или решения суда об увольнении в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения (заверенная копия прилагается)
	

	9.
	Сведения о совершенном коррупционном правонарушении, послужившем основанием для увольнения в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, со ссылкой на положение нормативного правового акта, требования которого были нарушены
	



